
 
ประกาศวิทยาลัยนวัตกรรม 

เรื่อง การจัดท าวารสารวิชาการและอัตราการจ่ายเงินสมนาคุณผู้จัดท าวารสารวิชาการ  
วิทยาลัยนวัตกรรม พ.ศ. 2564 

--------------------------------------------------------------------------- 
 

ด้วยวิทยาลัยนวัตกรรม มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ มีนโยบายในการบริหารจัดการวารสารวิชาการของ
วิทยาลัยนวัตกรรมส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการให้ได้มาตรฐานเป็นที่ยอมรับอยู่ในฐานข้อมูล
ระดับชาติและระดับสากล วิทยาลัยจึงเห็นควรให้ก าหนดหลักเกณฑ์การจัดท าวารสารวิชาการและอัตราการ
จ่ายเงินสมนาคุณผู้จัดท าวารสารวิชาการตามประกาศนี ้
 อาศัยอ านาจตามความในข้อบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ว่าด้วยการบริหารงานวิจัยและกองทุน
วิจัย พ.ศ.2561 ข้อ 11(5) และประกาศวิทยาลัยนวัตกรรม ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการจัดสรรทุนและรางวัล
กองทุนวิจัย (วิทยาลัยนวัตกรรม) พ.ศ.2562 ข้อ 6(5) โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการส่งเสริมงานวิจัย 
(วิทยาลัยนวัตกรรม) จึงออกประกาศไว้ดังนี้  
 ข้อ 1 ประกาศนี้เรียกว่า “ประกาศวิทยาลัยนวัตกรรม เรื่อง การจัดท าวารสารวิชาการและอัตราการ
จ่ายเงินสมนาคุณผู้จัดท าวารสารวิชาการวิทยาลัยนวัตกรรม พ.ศ. 2564” 
 ข้อ 2 ประกาศนี้ให้ใช้บังคับต้ังแต่วันถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป 
 ข้อ 3 ในประกาศน้ี 
  “ผู้จัดท าวารสาร”  หมายถึง  ผู้จัดท าวารสารวิชาการวิทยาลัยนวัตกรรม  
  “วารสารวิชาการ”  หมายถึง  วารสารวิชาการวิทยาลัยนวัตกรรม 
  “มหาวิทยาลัย”   หมายถึง  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ์

ข้อ 4 วัตถุประสงค์ของการจัดท าวารสารวิชาการ เพื่อเป็นการส่งเสริมให้วิทยาลัยนวัตกรรมผลิต
วารสารทางวิชาการ ให้มีคุณภาพและได้เกณฑ์มาตรฐานระดับชาติ ได้แก่ เกณฑ์มาตรฐานของส านักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) คณะกรรมการข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (กพอ.) ส านักงาน
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) (สมศ.) หรือองค์กรอื่นที่เป็นที่ยอมรับใน
ระดับชาติหรือระดับนานาชาต ิ

ข้อ 5 ให้คณบดแีต่งต้ังผู้จัดท าวารสารทางวิชาการวิทยาลัยนวัตกรรม ประกอบด้วย 
(1) บรรณาธิการ 
(2) รองบรรณาธิการและหรือผู้ช่วยบรรณาธิการ จ านวนไม่เกิน 2 คน 
(3) กองบรรณาธิการ 
(4) ผู้จัดการ 
(5) ผู้ช่วยผู้จัดการ 
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(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชยกฤต อัศวธิตานนท์) 
คณบดีวิทยาลัยนวัตกรรม 

ข้อ 6 บรรณาธิการ ให้แต่งตั ้งจากผู้ทรงคุณวุฒิภายในมหาวิทยาลัยและมีผลงานทางวิชาการที่
เกี่ยวข้องกับกลุ่มสาขาของวารสารวิชาการอย่างต่อเนื่องและด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ขึ้นไปหรือส าเร็จ
การศึกษาในระดับปริญญาเอก 

ข้อ 7 ให้บรรณาธิการมีหน้าที่รวบรวมและคัดกรองบทความ สรรหาผู้ทรงคุณวุฒิประเมินคุณภาพ
บทความเพื่อตีพิมพ์ (Peer Review) ตรวจสอบแก้ไขบทความ และควบคุมการผลิตวารสารวิชาการจนกระทั่ง
ตีพิมพ์ได้ส าเร็จ 

ข้อ 8 กองบรรณาธิการ ให้แต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิไม่น้อยกว่า 15 คน แบ่งเป็นอาจารย์ประจ าภายใน
มหาวิทยาลัยไม่น้อยกว่า 5 คน ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกมหาวิทยาลัยไม่น้อยกว่า 10 คน 

ข้อ 9 ให้ผู้จัดการมีหน้าที่จัดท าต้นฉบับ ติดต่อ ประสานงานระหว่างบรรณาธิการ กองบรรณาธิการ 
และผู้เขียนบทความ ออกแบบ จัดท ารูปเล่ม และตรวจสอบความเรียบร้อยของการผลิตเป็นรูปเล่มแบบ
อิเล็กทรอนิกส ์ประชาสัมพันธ์วารสารวิชาการ และงานอ่ืนๆ ตามที่บรรณาธิการมอบหมาย  

ข้อ 10 ให้จ่ายเงินสมนาคุณแก่ผู้จัดท าวารสารวิชาการ ในอัตราดังต่อไปนี ้
(1) บรรณาธิการ   ฉบับละไม่เกิน 10,000 บาท 
(2) รองบรรณาธิการ  ฉบับละไม่เกิน 6,000 บาท
(3) ผู้ช่วยบรรณาธิการ  ฉบับละไม่เกิน 4,000 บาท
(4) ผู ้ทรงคุณวุฒิประเมินคุณภาพบทความเพื ่อตีพิมพ์ (Peer Review) คนละไม่เกิน

2,500 บาท ต่อบทความ 
(5) ผู้ตรวจภาษาอังกฤษในบทแนะน า บทคัดย่อและบทความที่จะตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ

บทความละไม่เกิน 2,500 บาท 
(6) ผู้เขียนบทความรับเชิญ บทความละไม่เกิน 2,500 บาท

การจ่ายเงินสมนาคุณให้ผู้ทรงคุณวุฒิประเมินคุณภาพบทความเพื่อตีพิมพ์ (Peer Review) ตาม (4) 
จะจ่ายได้ไม่เกินบทความละ 5 คน 

ข้อ 11 ในการประชุมเพื่อจัดท าวารสารวิชาการ ให้คณะผู้จัดท าวารสารที่แต่งต้ังโดยคณบดแีละมีวาระ
การปฏิบัติงานต่อเนื่องไม่น้อยกว่า 12 เดือน มีสิทธิได้รับเบี้ยประชุมในอัตราค่าเบี้ยประชุมดังน้ี 

(1) ผู ้จัดท าวารสารซึ ่งเป็นผู ้ทรงคุณวุฒิภายนอกวิทยาลัย ในอัตราคนละ 1,000 บาท
ต่อหน่ึงครั้ง 

(2) ผู้จัดท าวารสารซึ่งเป็นบุคลากรภายในวิทยาลัย ในอัตราคนละ 500 บาท ต่อหนึ่งครั้ง
ไม่รวมถึงคณบดี 

ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการตีความตามประกาศนี้ ให้เป็นอ านาจของคณบดใีนการพิจารณา 
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